
Teamleitung Arche Wohnen Hohlstrasse, 80%

Arche Betreutes Wohnen besteht aus drei Wohnhäuser in der Stadt Zürich mit teilstationärem
Wohnraum für 61 Bewohner:innen. Menschen mit einer langjährigen Abhängigkeitserkrankung und
deren Folgen und/oder mit einer psychischen Erkrankung erhalten ein Zuhause mit individueller
Betreuung. Im Wohnhaus Hohlstrasse mit 28 Bewohner:innen suchen wir per sofort oder nach
Vereinbarung eine

Teamleitung

Die Hauptverantwortung in dieser Funktion besteht im Führen des Wohnhauses und der
Mitverantwortung für die wohnhausübergreifenden Themen und die Weiterentwicklung der Angebote.
Wir könnten uns auch eine Co-Leitung vorstellen.

Ihre Hauptaufgaben:

· Führen eines interdisziplinären Teams von sechs Mitarbeitenden in fachlicher, organisatorischer
und personeller Hinsicht

· Betreuung und Begleitung von Menschen mit einer Abhängigkeitserkrankung und/oder
psychischen Erkrankung in jeglichen Lebensbereichen, die zu einer selbstständigen und
autonomen Lebensgestaltung und gesundheitsfördernden Entwicklung beitragen

· Planen der Arbeitseinsätze des Teams, Beteiligung in der Rekrutierung sowie Förderung und
Weiterentwicklung der Mitarbeiter:innen

· Gewährleisten der Zusammenarbeit mit den Teamleitungen der anderen Wohnhäuser, den
zuweisenden Stellen, Netzwerkpartner:innen und weiteren externen Anspruchsgruppen

· Verantwortung für den internen Informationsfluss zwischen Betriebsleitung und Team
· Interesse und Mitverantwortung an der Weiterentwicklung des Angebotes und der Konzepte mit

Fokus auf die Bedürfnisse der Bewohnenden
· Bereitschaft, bei Notfällen einen Einsatz ausserhalb der regulären Arbeitszeit zu leisten

Ihr Profil

· Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung im Pflegefach, Schwerpunkt Psychiatrie (HF)
oder in sozialer Arbeit (FH).

· Der Suchtbereich ist Ihnen vertraut und Sie arbeiten gerne mit dieser Zielgruppe.
· Sie sind eine zuverlässige und belastbare Person, die gerne mitanpackt und die Übersicht wahrt.
· Sie sind wachsam, kreativ und offen und leben einen wertschätzenden Umgang auf Augenhöhe.
· Sie übernehmen die nötige Verantwortung und sind flexibel und bereit, sich immer wieder neuen

Herausforderungen zu stellen.
· Sie bringen erste Führungserfahrungen und/oder Fachverantwortungen mit.

Wir bieten Ihnen

· einen vielseitigen und spannenden Aufgabenbereich, in dem Mitdenken und Mitgestalten
erwünscht ist

· eine werteorientierte Unternehmenskultur mit einer offenen und lebendigen Betriebskultur
· Arbeitszeiten im Tagdienst, 40 Std./Woche
· Attraktive Anstellungsbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Supervision

Wir freuen wir uns auf Ihre elektronische Bewerbung an unsere Personalleitung Anita Brändle:
personal@archezuerich.ch

Die Betriebsleitung, Frau Elisabeth Granacher, erteilt Ihnen gerne weitere Auskünfte: 044 277 70 70.


